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关于开展海洋学院 2018届学生会主席团换届遴选的通知 

海洋学院全体同学： 

    为了进一步加强海洋学院学生会干部队伍建设，促进学生会健康

发展，更好地发挥学生会在学院发展建设中的积极作用，为广大同学

服务。经学院党委批准、团委同意，海洋学院决定开展 2018届学生

会主席团换届工作，即面向全院范围遴选若干名德才兼备、品学兼优、

综合素质较高的学生骨干，组成新一届海洋学院学生会主席团。现将

有关事项通知如下： 

一、遴选原则 

    公开竞选、公平竞争、择优录取、民主集中。 

二、遴选范围 

    海洋学院 2016、2017级全日制在校本科生。 

三、遴选职位及主要职责 

1.遴选职位和人数 

主席 1名，副主席 2名， 

团委副书记 1名（由主席团成员兼任）。 

2.职位主要职责 

团委副书记：协助学院团委书记统筹分团委各项工作，并负责学

院青年思想引领工作； 

学生会主席：在学院团委的指导下负责学生会整体工作，并根据

分工分管相关工作； 

学生会副主席：配合团委副书记、学生会主席，分管相关工作。 

四、遴选条件 



根据相关要求，2018 届海洋学院团委学生会主席团成员须具备

较高的政治素养和思想水平，较强的工作能力、协调能力和创新能力，

有一定的学生工作经验，能够适应团学联工作要求。具体条件如下： 

1.政治立场坚定。具有坚定的政治方向和较高的思想素质，品行

端正，有较强的政治意识、组织意识、大局意识和责任意识，无违法

违纪行为； 

2.学习成绩良好。能协调好学习与工作的关系，原则上要求学期

学分绩点 2.8以上，无不及格课程，能力突出者可适当放宽条件； 

3.工作能力突出。有一定的学生工作经历，在学校、学院各级学

生组织、各大社团任职，或在班团支部中担任主要学生干部，为人正

直，工作认真负责，在同学中有较高的威信和影响力； 

4.群众基础良好。团结同学，维护学生的合法权益和民主权利，

代表广大同学的心声，在同学中反响良好，在工作、学习及其他社会

活动中起模范带头作用； 

5.热心学生工作。有较强服务意识，甘于奉献，全心全意为学院、

为同学服务，具有奉献精神和团队协作精神。 

五、遴选程序 

1.报名阶段：2017年 5 月 26日——5月 30日 

凡符合条件的同学均可报名，并填写《海洋学院学生会 2018 届

主席团遴选报名表》（附件 1）。 

2.笔试阶段：2017年 5 月 31日——6月 4 日 

由学院团委、2017 届海洋学院学生会主席团组织笔试，主要笔

试结束后遴选产生进入公开答辩环节候选人，具体安排另行通知。 

3.校园展示：2017年 6 月 5日——6月 10日 

    校园展示主要为线上网络展示，由 2016 届海洋学院团委学生会

主席团换届选举工作小组负责制作候选人相关展示材料，在新媒体平

台上展出。 

5.答辩环节：2017年 6 月 11日 



    答辩采用 5+3模式（5分钟 PPT展示，3分钟回答提问）、由投票

代表对候选人进行投票。 

6.考察公示：2017 年 6 月 12日——6月 18 日 

公示时间为一周。公示期过后，新一届海洋学院学生会主席团成

员建议名单报学院党委及院团委审定并发文任命。 

六、工作要求  

1.海洋学院各班级及各学生组织要积极推荐优秀人才；  

    2.候选人报名及相关资料，纸质文档于 5 月 30 日 18:00 之前送

至海洋学院学生会活动室（西区 62#632），一式两份；电子文档于 5

月 30日 21:00之前发至海洋学院学生会办公室邮箱： 

haiyangxshbgs@126.com； 

4.联系人 ：杜荣青，15315467828，15#131 

               崔  鹏，027-67886138，海洋学院学生工作组 

 

 

                                           海洋学院团委 

                                         海洋学院学生会 

                           二〇一八年五月二十六日 

 

 


